
1 

 

                   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

  

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                       Φιλιππιάδα, 13/05/2025    

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΗΣ                                                     Αρ. Πρωτ.: 5254         

ΔΗΜΟΣ ΖΗΡΟΥ                                                            

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

Ταχ. Δ/νση: Πλ. Γεννηματά 

Τ.Κ.:48200-Φιλιππιάδα 

Πληρ.: Β. Καυκιά 

Τηλ.:2683360624  

e-mail: vkafkia@1535.syzefxis.gov.gr                                                      

 

                                                     

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

 

Για την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη 

 του Δημάρχου Ζηρού 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΖΗΡΟΥ 

 

Έχοντας υπόψη:  

 

1.Τις διατάξεις των άρθρων 58 περί αρμοδιοτήτων του Δημάρχου και 59 περί 

Αντιδημάρχων (αριθμού αυτών, αρμοδιότητες κ.λ.π.) του Ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄/07-06-2010), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 (Α΄ 143) «Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» όπως τροποποιήθηκε από το 

άρθρο 18 του Ν.4674/2020:«Σε κάθε δήμο, συστήνονται αυτοδίκαια θέσεις 

Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών Συνεργατών ή Επιστημονικών Συνεργατών, 

συνολικού αριθμού ίσου με τον αριθμό των αντιδημάρχων του δήμου.» 
 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 11-17 & 167 του Ν. 3584/2007 (Α΄ 143), όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  
 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν.5056/2023 (Α΄163). 
 

5. Την υπ’ αριθ.31/36567/10-05-2019 εγκύκλιο του ΥΠ. ΕΣ., όπου διευκρινίζεται 

ότι οι θέσεις των Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών συνεργατών ή Επιστημονικών 

συνεργατών συνιστώνται αυτοδίκαια εκ του νόμου και ως εκ τούτου δεν απαιτείται 

πρόβλεψή τους στον οικείο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

6.Την υπ΄αριθ.1333/110822/27-12-2023 (ΑΔΑ:ΨΠΒΖ46ΜΤΛ6-Ρ90) εγκύκλιο του 

ΥΠ.ΕΣ. 

7. Τα επίσημα πληθυσμιακά δεδομένα της τελευταίας απογραφής έτους 2021 

(Ελληνική Στατιστική Αρχή, αριθ. πρωτ. 2846/Β4-461/21-04-2023-ΦΕΚ 

2802/Β΄/26-04-2023) βάσει της οποίας ο πληθυσμός του Δήμου Ζηρού ανέρχεται 

στους 13.079 μόνιμους κατοίκους.  
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8. Τον  Οργανισμό  Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ζηρού  (ΦΕΚ 2237/τ. 

Β΄/02-08-2012), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει  με  το  αριθ.3214/τ. Β΄/04-09-

2017 Φ.Ε.Κ. και   στη   συνέχεια  με  τα   αριθ.478/τ. Β΄/18-02-2019,  4073/τ. 

Β΄/23-06-2023, 5519/τ.Β΄/04-10-2024 & 6511/τ.Β΄/27-11-2024 Φ.Ε.Κ.       

9. Την ανάγκη πρόσληψης ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη για την επικουρία του 

Δημάρχου και την παροχή εξειδικευμένων συμβουλών σε θέματα τεχνικής φύσης. 

10.Την αριθ.508/11962/13-11-2024 Απόφαση Δημάρχου Δήμου Ζηρού περί 

ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων. 

11.Την αριθ. πρωτ.:4970/08-05-2025 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ζηρού. 

 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ 
 

Ότι πρόκειται να προβεί στην πλήρωση της παρακάτω μίας (1) θέσης Ειδικού 

Συνεργάτη για την επικουρία του Δημάρχου Ζηρού και συγκεκριμένα: 

 

Μίας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη, ο/η οποίος/α θα παρέχει συμβουλές  

και θα διατυπώνει εξειδικευμένες γνώμες γραπτά ή προφορικά σε θέματα 

πολεοδομικού και χωροταξικού σχεδιασμού, περιβαλλοντικής πολιτικής, 

προγραμματισμού, κατασκευής και διαχείρισης ολοκληρωμένων και 

βιώσιμων τεχνικών συστημάτων, αποκατάστασης κτιρίων και συνόλων, 

ενεργειακής αναβάθμισης κτιρίων και βιοκλιματικής αρχιτεκτονικής, 

αρχιτεκτονικών μελετών (κτίρια, πλατείες κλπ.)  και γενικότερα θα παρέχει 

υπηρεσίες, μέσα στον κύκλο των γνώσεών του/της, σε εξειδικευμένα 

επιστημονικά και τεχνικά θέματα, που μπορεί να αναφέρονται στη 

διενέργεια ερευνών, την εκπόνηση μελετών, σύνταξη εκθέσεων, υποβολή 

προτάσεων ή εισηγήσεων. 

 

      Ο/Η ανωτέρω θα υπόκειται απευθείας στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου 

και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότητες. 

 

      Για την πλήρωση της  ανωτέρω θέσης απαιτούνται τα εξής προσόντα: 
 

 Α)Τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους υπαλλήλους του 

πρώτου μέρους του Ν.3584/2007 (άρθρα 11 έως και 17) όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. 
 

 Συγκεκριμένα οι υποψήφιοι πρέπει: 

- Να έχουν την ελληνική ιθαγένεια ή την ιθαγένεια χώρας που ανήκει στην 

Ευρωπαϊκή Ένωση 

- Να έχουν συμπληρώσει το κατώτατο όριο ηλικίας διορισμού (21 έτος) 

- Να έχουν την υγεία και να έχουν τη φυσική καταλληλόλητα για την προς 

πλήρωση θέση  

- Να έχουν εκπληρώσει (προκειμένου περί αρρένων) τις στρατιωτικές τους 

υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 

- Να μην έχουν ποινική καταδίκη, στερητική ή επικουρική δικαστική 

συμπαράσταση 

- Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου 

Νομικού Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής 

ποινής της οριστικής παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας 

για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν 

παρέλθει πενταετία από την απόλυση. 
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Β)Ειδικά προσόντα και συγκεκριμένα:  
 

-Πτυχίο ή Δίπλωμα Αρχιτέκτονα Μηχανικού ΑΕΙ της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος 

ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
 

-Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 

 
   

Γ)Ειδίκευση σε επιστημονικό ή επαγγελματικό τομέα αρμοδιοτήτων των 

Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, που αποδεικνύεται με αξιόλογη επιστημονική 

ενασχόληση (δημοσιεύσεις, συμμετοχή σε συνέδρια, ομάδες εργασίας κ.λπ.) ή 

αξιόλογη επαγγελματική απασχόληση ή επαρκείς γνώσεις και σημαντική εμπειρία, 

ανάλογη με τα αντικείμενα απασχόλησης. Επίσης, η ειδίκευση αυτή μπορεί να 

αποδεικνύεται και από την ιδιότητα των προσλαμβανομένων ως επαγγελματιών 

ειδικής εμπειρίας. Η εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής:  
 

Για μεν τους μισθωτούς, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του 

υποψηφίου, κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνονται ο 

εργοδότης, το είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

  

Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα, μπορούν, εναλλακτικά, αντί της υπεύθυνης 

δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα, από 

την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης 

εμπειρίας. 

 

Για δε τους ελεύθερους επαγγελματίες, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη 

δήλωση, κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986, για το είδος και την χρονική διάρκεια 

της εξειδικευμένης εμπειρίας.  
 

 

Δ)Πτυχίο καλής γνώσης  (Β2) της αγγλικής γλώσσας. 
 

 

Ε)Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων,                                

(ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου καθώς και εφαρμογής  

προγραμμάτων σχεδίασης. 

 
                                  

Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να υποβάλλουν μαζί με την αίτησή τους τα 

ακόλουθα δικαιολογητικά σε ευκρινή φωτοαντίγραφα. Ήτοι: 
 

1.Φωτοαντίγραφο των δύο (2) όψεων του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας. 
 

2.Φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών και λοιπών δικαιολογητικών που 

απαιτούνται ως προσόν διορισμού.  
 

3.Σύντομο Βιογραφικό Σημείωμα και οποιοδήποτε άλλο έγγραφο που τεκμηριώνει 

την επαγγελματική τους εμπειρία. 
 

4.Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/86 ότι πληρούνται τα γενικά προσόντα διορισμού 

που προβλέπονται για τους υπαλλήλους στο Α΄ μέρος του Ν. 3584/2007 «Κύρωση 

του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων».  
 

5.Αποδεικτικά ειδίκευσης σε επαγγελματικό τομέα αρμοδιοτήτων των Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή αξιόλογη επαγγελματική απασχόληση ή επαρκείς γνώσεις 

και σημαντική εμπειρία, ανάλογη με τα αντικείμενα απασχόλησης. Η ειδίκευση αυτή 

μπορεί να αποδεικνύεται και από την ιδιότητα των ενδιαφερομένων ως 

επαγγελματιών ειδικής εμπειρίας.  
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Επισημάνσεις:  

1. Για όσους έχουν την ιδιότητα του ελεύθερου επαγγελματία, έχει εφαρμογή η 

διάταξη της παρ. 7 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 (Α΄143), όπως 

τροποποιήθηκε με το άρθρο 57 του 3 Ν. 4952/2022 (Α΄136), σύμφωνα με την 

οποία: «Για όσους έχουν την ιδιότητα του ελεύθερου επαγγελματία, η άσκηση του 

ελεύθερου επαγγέλματός τους είναι ασυμβίβαστη με την άσκηση των καθηκόντων 

του Ειδικού Συμβούλου. Με απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης μπορεί να εισάγονται εξαιρέσεις από τα ασυμβίβαστα της παρούσας….» 

2. Εντός ενός (1) μηνός από την ανάληψη των καθηκόντων τους, οι μετακλητοί 

υπάλληλοι και οι ειδικοί σύμβουλοι υποβάλλουν προς τον Προϊστάμενο της Γενικής 

Διεύθυνσης που είναι αρμόδια για θέματα προσωπικού του οικείου φορέα, εφόσον 

υπάρχει, ή τον Προϊστάμενο Διεύθυνσης που είναι αρμόδιος για θέματα 

προσωπικού, δήλωση σχετικά με τις επαγγελματικές δραστηριότητες που 

διατηρούν (άρθρο 76 παρ.2 Ν. 4622/2019, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 38 

του Ν.4940/22).  
 

     Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά 

υποβάλλονται ηλεκτρονικά στην διεύθυνση: syzefxis@1535.syzefxis.gov.gr, ή 

αυτοπροσώπως ή ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στο Δήμο Ζηρού (Τμήμα 

Διοικητικών Υπηρεσιών – Γραφείο Προσωπικού, Πλατεία Γ. Γεννηματά,  Φιλιππιάδα 

48200, τηλ. επικοινωνίας:2683360624) κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων ημερών, η οποία αρχίζει από την επομένη της 

τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε εφημερίδα του Νομού. 

     Η παρούσα γνωστοποίηση θα αναρτηθεί: α) στον πίνακα ανακοινώσεων του 

Δήμου μας, β) στο διαδικτυακό τόπο «Διαύγεια» και γ) στην ιστοσελίδα του Δήμου 

Ζηρού. 

 

 

                                                                                    Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

      

 

                                                                          ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΓΙΟΛΔΑΣΗΣ 
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